
КОБРИНСКИЙ ОПЫТНЫЙ ЛЕСХОЗ

ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ УСТОЙЧИВОГО ЛЕСОУПРАВЛЕНИЯ И 
ЛЕСОПОЛЬЗОВАНИЯ, ИДЕНТИФИКАЦИИ ЛЕСНОЙ ПРОДУКЦИИ

Политика руководства лесхоза направлена на соблюдение правил и норм ведения 
лесного хозяйства и производства лесной продукции в соответствии с 
законодательными нормативными правовыми актами, действующими на 
территории РБ.

Основной целью Кобринский опытный лесхоз в области устойчивого 
лесоуправления и лесопользования является сохранение лесных и иных, связанных 
с лесом ресурсов, их биологического и ландшафтного разнообразия, усиление 
экологических функций лесов, повышение экономической эффективности лесного 
хозяйства, соблюдение социальной справедливости в отношении работников лесного 
комплекса и связанного с лесами населения.

Основной целью Кобринский опытный лесхоз в области идентификации продукции 
являтся обеспечение в процессе производства отличия лесной продукции и 
продуктов ее переработки, производимых из сырья материалов, происходящих из 
лесов, сертифицированных в соответствии с требованиями Системы лесной 
сертификации Национальной системы подтверждения соответствия Республики 
Беларусь от продукции другого происхождения.

Для достижения поставленной цели Кобринский опытный лесхоз обязуется:
- Деятельность лесхоза не будет вступать в противоречие с действующими 
международными конвенциями, соглашениями, стандартами и другими 
документами, действующими в отрасли.
т В хозяйственной деятельности мы обязуемся предотвращать загрязнение 
окружающей среды, свести до минимума все другие отрицательные воздействия 
человека на окружающую среду.
- Лесхоз обязуется поддерживать принципы экологической ответственности и 
воплощать их в ежедневной работе путем неукоснительного соблюдения лесного 
кодекса РБ., наставлений по отводу и таксации лесосек в лесах РБ и других 
документов, действующих в лесном хозяйстве.
- Лесхоз обязуется не заготавливать древесину методами, противоречащими нашей 
лесной политике разделять наши экологические производственные обязательства с 
нашими партнерами.
- В своей практике мы будем учитывать интересы коренного населения, 
проживающего на территории лесхоза, способствовать решению социальных и 
культурных проблем, проводить мониторинг при стратегическом и 
производственном планировании.
- Благодаря существующей программе по обучению специалистов и планам 
технической учебы в лесхозе, уровень квалификации специалистов способствует 
поддержанию и увеличению биологической ценности лесов и выполнению правил 
охраны труда. Мы будем открыто представлять информацию о наших задачах по 
лесосбережению и их выполнению, сотрудничать с органами государственной 
власти, общественными организациями.
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ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ ЛЕСНОЙ СЕРТИФИКАЦИИ 
КОБРИНСКИЙ ОПЫТНЫЙ ЛЕСХОЗ

Политика в области сертификации Кобринский опытный лесхоз 
направлена на соблюдение правил и норм ведения лесного хозяйства и 
производства лесной продукции в соответствии с законодательными и 
ТИПА, действующими на территории РБ.

Кроме того, лесхоз обязуется, что его деятельность не будет вступать в 
противоречие с действующими международными конвенциями, 
соглашениями, стандартами и другими документами, действующими в 
данной отрасли.

В хозяйственной деятельности мы обязуемся предотвращать загрязнение 
окружающей среды, свести до минимума все другие отрицательные 
воздействия человека на окружающую среду.

Внедрение лесной сертификации и последующие за ней результаты 
работы будут подлежать регулярному анализу на соответствие добровольно 
принятым методам устойчивого лесоуправления и лесопользования. В связи 
с этим обязуемся поддерживать принципы экологической ответственности и 
воплощать их в ежедневной работе путем неукоснительного соблюдения 
Лесного кодекса РБ, Наставлений по отводу и таксации лесосек в лесах РБ и 
других документов, действующих в лесном хозяйстве.

Обязуемся не заготавливать древесину методами, противоречащими 
нашей лесной политике и разделять наши экологические производственные 
обязательства с нашими партнерами.

В своей практике будем и впредь учитывать интересы коренного 
населения, проживающего на территории лесхоза, способствовать решению 
его социальных и культурных проблем, проводить мониторинг при 
стратегическом и производственном планировании.

Благодаря существующей программе по обучению специалистов лесхоза 
в «РУЦ-ЛЕС» и планам технической учебы в лесхозе, можем быть 
уверенными в том, что уровень квалификации специалистов способствует 
поддержанию и увеличению биологической ценности лесов и выполнению 
правил охраны труда. Мы будем открыто предоставлять информацию о 
наших задачах по лесосбережению и их выполнению, сотрудничать с 
органами государственной власти, общественными организациями.
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